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ГОСУДАРСТВЕННАЯ ЖИЛИЩНАЯ ИНСПЕКЦИЯ

КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА
комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих государственной жилищной инспекции Кировской области и урегулированию конфликта интересов 

_____________________________________________________________________

31.08.2017                                                                                                № 05/17
г.Киров

Повестка дня 
1. О даче согласия на замещение должности на условиях трудового договора лицу, ранее замещавшему должность государственной гражданской службы Кировской области.

2. О рассмотрении уведомления о заключении трудового договора с гражданином, замещавшим должность государственной гражданской службы Кировской области в ГЖИ Кировской области.

3. О рассмотрении уведомления о выполнении иной оплачиваемой деятельности государственным гражданским служащим.

1. О даче согласия на замещение должности на условиях трудового договора лицу, ранее замещавшему должность государственной гражданской службы Кировской области.

РЕШИЛИ: 
1.1. В действиях лица, ранее замещавшего должность государственной гражданской службы Кировской области не содержится признаков нарушения требований законодательства о противодействии коррупции. 

1.2. Дать согласие на замещение должности ведущего специалиста отдела содержания и ремонта ООО «Управляющая компания Ленинского района» на основании трудового договора.

ГОЛОСОВАЛИ: за – 6 , против – нет, воздержались – нет.

2. О рассмотрении уведомления организации о заключении трудового договора с гражданином, замещавшим должность государственной гражданской службы Кировской области в ГЖИ Кировской области.

РЕШИЛИ: Информацию принять к сведению.

ГОЛОСОВАЛИ:

за – 6 , против – нет.

3. О рассмотрении уведомления о выполнении иной оплачиваемой деятельности государственным гражданским служащим.
РЕШИЛИ:

3.1. Установить, что выполнение иной оплачиваемой деятельности государственным гражданским служащим не содержит признаков нарушения требований к служебному поведению и не влечет конфликт интересов на государственной гражданской службе.
3.2. Рекомендовать согласовать выполнение иной оплачиваемой деятельности государственному гражданскому служащему, а именно, педагогической деятельности в ФГБОУ ВПО «Вятский государственый университет».
3.3. В соответствии с требованиями части 2 статьи 14 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» в целях установления соблюдения требований к служебному поведению гражданского служащего и отсуствия конфликта интересов на государственной гражданской службе при выполнении иной оплачиваемой работы, обязать гражданского служащего еженедельно представлять комиссии расписание на будущую неделю в ФГБОУ ВО «Вятский государственный университет».
ГОЛОСОВАЛИ: за –  6 , против – нет, воздержались – нет.

