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Приложение 

УТВЕРЖДЕН 

приказом государственной 
жилищной инспекции 
Кировской области 
от 11.07.2018 № 186/18-Л 

ПЛАН 
мероприятий по противодействию коррупции 

в государственной жилищной инспекции Кировской области 
на 2 0 1 8 - 2 0 2 0 годы 

№ 
п/п 

Наименование мероприятий Срок исполнения Ответственный 
исполнитель 

1 Обеспечение мер, направленных на соблюдение 
законодательства в сфере противодействия коррупции 

1.1. Обеспечение контроля за применением 
предусмотренных законодательством мер 
юридической ответственности в каждом случае 
несоблюдения запретов, ограничений и требований, 
установленных в целях противодействия коррупции, 
в том числе мер по предотвращению 
и (или) урегулированию конфликта интересов 

Постоянно Заместитель начальника 
инспекции 
А.А. Бороздин 

1.2. Проведение анализа соблюдения запретов, 
ограничений и требований, установленных в целях 
противодействия коррупции, в том числе касающихся 
получения подарков, выполнения иной оплачиваемой 

Постоянно Начальники отделов, 
отдел финансовой, 
кадровой, 
информационной работы 
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2 
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№ 
п/п 

Наименование мероприятий Срок исполнения Ответственный 
исполнитель 

работы, обязанности уведомлять об обращениях 
в целях склонения к совершению коррупционных 
правонарушений 

1.3. Проведение работы по формированию 
у служащих и работников государственной жилищной 
инспекции Кировской области отрицательного 
отношения к коррупции 

Постоянно Начальники отделов, 
отдел финансовой, 
кадровой, 
информационной работы 

1.4. Обеспечение исполнения нормативных правовых 
актов Российской Федерации, направленных 
на совершенствование организационных основ 
противодействия коррупции 

Постоянно Начальники отделов, 
отдел финансовой, 
кадровой, 
информационной работы 

1.5. Обеспечение выполнения требований 
законодательства о предотвращении и урегулировании 
конфликта интересов на государственной гражданской 
службе 

Постоянно Начальники отделов, 
отдел финансовой, 
кадровой, 
информационной работы 

1.6. Проведение работы по выявлению случаев 
несоблюдения лицами, замещающими должности 
государственной гражданской службы 
в государственной жилищной инспекции Кировской 
области, требований о предотвращении или 
об урегулировании конфликта интересов. Предание 
гласности каждого случая несоблюдения указанных 
требований и применение к лицам, нарушившим 
эти требования, мер юридической ответственности, 
предусмотренных законодательством Российской 
Федерации 

Постоянно Начальники отделов, 
отдел финансовой, 
кадровой, 
информационной работы 

1.7. Проведение работы по предупреждению 
коррупции в учреждениях, подведомственных 

Постоянно Заместитель начальника 
инспекции 
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